AYUDA
ENTRE
IGUALES

IES ABULA (VILCHES)

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Apadrinamiento lector

ACTUACIONES

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Escuela de musica

Apadrinamiento lector

ACTUACIONES

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Escuela de musica

- Origen

- Pasos

- Dificultades
- Objetivo
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Escuela de musica
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Escuela de musica

Voluntariado grupos
interactivos

ACTUACIONES

Apadrinamiento lector

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Voluntariado Grupos Interactivos

- ¢Qué hacemos?
- ¢Como nos enriquecemos?

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Voluntariado Grupos Interactivos

- ¢Qué hacemos?
- ¢Como nos enriquecemos?

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Escuela de musica

Voluntariado grupos
interactivos
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Apadrinamiento lector
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Emocional

INCLUSION EDUCATIVA Bailén 19 Mayo 2019



Inteligencia Emocional

- Acuerdos + Manejo de soluciones

- Autoestima

- Valor de nuestra palabra

- Dinamicas + Reflexion + Rutinas

-  Emociones
- |ldentificacion (“¢Como te sientes?”)
- Utilidad (“éPara qué?”)
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Colectivo Arco Iris

- Origen _
- Plan de accion %

NOS GUSTA LA IGUALDAD

- Objetivos Y LA DIVERSIDAD

MAS INFORMACION SOBRE ESTA CAMPARA:
WWW.FEDERACIONARCOIRIS.TK
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Escuela de musica

Voluntariado grupos
interactivos

ACTUACIONES

Apadrinamiento lector

Emocional Cooperativo
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Aprendizaje
Cooperativo
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Creacion de Grupo

PRESENTACION APRECIO

CONOCIMIENTO COMUNICACION

COOPERACION CONSENSO

CONFIANZA AFIRMACION




GRUPOS BASE

GRUPOS HETEROGENEOS
4 MIEMBROS / ROLES
INTERACCION IGUALES
REFLEXION PROPIO FUNCIONAMIENTO

EVALUACION



HETEROGENEIDAD

INCLUSION EXCELENCIA

ETICA Vs HARVARD

NORMATIVA VIGENTE WISCONSIN
- FINLANDIA



HETEROGENEIDAD

GRUPOS HETEROGENEOS ———=3 METODOLOGIA HOMOGENEA

GRUPOS HOMOGENEQOS == METODOLOGIA HOMOGENEA

GRUPOS HETEROGENEOS =y METODOLOGIA HETEROGENEA



ROLES

MODERADOR/A

- Da el turno de palabra.
- Procura que todos/as
participen.

- Controla el nivel de
ruido.

OBSERVADOR/A

- Observa el buen
funcionamiento de los
roles. “Ayuda” al resto.
- Completa la ficha de
observacion grupal.

COORDINADOR/A
- Ayuda al grupo a seguir
los pasos establecidos.
- Centra la atencion en el
trabajo.
- Controla el tiempo.

SECRETARIO/A
- Recoge las
aportaciones.
- Representa al grupo
en la asamblea.
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Competencias Clave

Comunicacion lingiiistica

-EXPRESAR PENSAMIENTOS, EMOCIONES, VIVENCIAS Y OPINIONES

-DIALOGAR

-FORMARSE UN JUICIO CRITICO Y ETICO

-GENERAR IDEAS, ESTRUCTURAR EL CONOCIMIENTO

-ADOPTAR DECISIONES

-ESTABLECER VINCULOS Y RELACIONES CONSTRUCTIVAS

-BUSCAR, RECOPILAR Y PROCESAR INFORMACION

-COMPRENDER Y SABER COMUNICAR

-ESCUCHAR, ANALIZAR Y TENER EN CUENTA OPINIONES DISTINTAS
A LA PROPIA CON SENSIBILIDAD Y ESPIRITU CRITICO

-EXPRESAR LAS PROPIAS IDEAS Y EMOCIONES Y ACEPTAR
Y REALIZAR CRITICAS CON ESPIRITU CONSTRUCTIVO.



Competencias Clave

Social y Ciudadana

-COOPERAR, CONVIVIR
-PARTICIPAR, TOMAR DECISIONES
-TOMAR CONCIENCIA DE LA EXISTENCIA DE DISTINTAS PERSPECTIVAS
-RESOLVER LOS CONFLICTOS CON ACTITUD CONSTRUCTIVA
-EXPRESAR LAS PROPIAS IDEAS Y ESCUCHAR LAS AJENAS
-SER CAPAZ DE PONERSE EN EL LUGAR DEL OTRO Y COMPRENDER
SU PUNTO DE VISTA
-TOMAR DECISIONES VALORANDO CONJUNTAMENTE LOS INTERESES
INDIVIDUALES Y LOS DEL GRUPO
-VALORAR LAS DIFERENCIAS.
-PRACTICAR EL DIALOGO Y LA NEGOCIACION PARA LLEGAR A ACUERDOS
-EJERCER UNA CIUDADANIA ACTIVA E INTEGRADORA.



Competencias Clave

Cultural Artistica

-DESARROLLAR HABILIDADES DE PENSAMIENTO
DIVERGENTE Y CONVERGENTE
-REELABORAR IDEAS Y SENTIMIENTOS PROPIOS Y AJENOS
-ENCONTRAR FUENTES, FORMAS Y CAUCES DE COMUNICACION
-PLANIFICAR, EVALUAR Y AJUSTAR LOS PROCESOS NECESARIOS
PARA ALCANZAR UNOS RESULTADOS



Competencias Clave

Aprender a Aprender

-TOMAR CONCIENCIA DE LO QUE SE PUEDE HACER POR UNO MISMO
Y DE LO QUE SE PUEDE HACER CON AYUDA DE OTRAS PERSONAS
-OBTENER UN RENDIMIENTO MAXIMO Y PERSONALIZADO CON LA AYUDA
DEL TRABAJO COOPERATIVO Y POR PROYECTOS
-GESTIONAR LA DIVERSIDAD DE RESPUESTAS POSIBLES ANTE UN MISMO
PROBLEMA AFRONTANDO LA TOMA DE DECISIONES
-PLANTEARSE METAS ALCANZABLES A CORTO, MEDIO Y LARGO PLAZO
-SER CAPAZ DE AUTOEVALUARSE ACEPTANDO RESPONSABILIDAD
Y COMPROMISO PERSONAL
-ACEPTAR LOS ERRORES Y APRENDER DE Y CON LOS DEMAS.



Competencias Clave

Autonomia e Iniciativa Personal

-EMPATIA
-AUTOESTIMA
-RESPONSABILIDAD
-LIDERAZGO DE PROYECTOS
-IDENTIFICAR Y CUMPLIR OBJETIVOS
-ORGANIZACION DE TIEMPOS Y TAREAS
-DISPONER DE HABILIDADES SOCIALES PARA
RELACIONARSE, COOPERAR Y TRABAJAR EN EQUIPO
-PONERSE EN EL LUGAR DEL OTRO, VALORAR LAS IDEAS DE LOS DEMAS
-LA ASERTIVIDAD PARA HACER SABER ADECUADAMENTE A LOS DEMAS
LAS PROPIAS DECISIONES DE FORMA COOPERATIVA Y FLEXIBLE
-HABILIDADES PARA EL DIALOGO Y LA COOPERACION



ATENCION A LA DIVERSIDAD







Un hombre se encuentra por la calle a una
amiga a la que hacia mucho tiempo que no
veia. Después de contarse un poco de sus
vidas y el tipico “qué poco nos vemos
ultimamente”, el hombre recuerda que dos
dias mas tarde tiene previsto preparar en
su casa una cena para otras personas y
decide invitarla, aceptando ella de muy
buen grado ya que es nueva en la ciudad y
no conoce a mucha gente.



El dia de la cena recuerda con gran
preocupacion que su amiga es alérgica
a muchos alimentos incluidos en el
menu y, teniéndolo ya casi todo
preparado, decide Illamarla para
disculparse, explicarle lo que pasaba y
ofrecerle quedar otro dia para invitarla
a un buen restaurante.



En la otra punta de la ciudad una chica,
tambien  excelente  cocinera, @ se
encuentra casualmente en la misma
situacion. En este caso es otro de los
comensales quien le recuerda que otro
invitado tiene problemas con los
lacteos, presentes en la mayoria de los
platos preparados.



En este caso la chica dispone de algo
mas de tiempo y decide llamar a su
amigo, confirmar el problema y ponerse
manos a la obra para preparar un menu
alternativo solo para él y que pueda asi
asistir igualmente a la cena.



Coincidencias de la vida: una semana
mas tarde, en un pueblo cercano un
experimentado cocinero se propone
deleitar a sus antiguos colegas de
instituto con una comida como excusa
para propiciar el obligado reencuentro
anual. Cuando ya lo tenia practicamente
todo a punto, se acordo de que Pelaez
tenia que sequir una dieta muy estricta.
Tras darle algunas vueltas al asunto
decidio cambiar todo menu.



Selecciono  algunos entrantes que
también podia comer su viejo amigo.
Guardo los guisos en el congelador para
otra ocasion e improviso un segundo
plato, igualmente espléndido, pero que
todo el mundo podia comer. También
retoco el pastel y, en vez de fruta
confitada, anadio fruta natural. A la hora
de la cena, todos juntos comieron de los
mismos platos que el anfitrion les
ofrecio.



ATENCION A LA DIVERSIDAD




BAJO
RENDIMIENTO

DIFICULTADES
DE
APRENDIZAIJE

VALORACION
COMPANEROS

CONTRATOS
CURRICULARES
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ALTO
RENDIMIENTO

VALORACION

\ CONTRATOS
COMPANEROS CURRICULARES
AYUDA
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Contrato de ayuda curricular.doc
Contrato de ayuda curricular.doc

PIRAMIDE DEL APRENDIZAIJE

Cody Blair
Auditivo .

Utilizar Audiovisuales
Porcentaje de
30% retencidén
después de 24
horas
Argumentar 50%
Realizar practicas i3

Enseiiar a otros Rl



APRENDIZAIJE
COOPERATIVO
EN NUESTROS
CENTROS EDUCATIVOS:

ESTRUCTURAS
SIMPLES
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PUZZLE COOPERATIVO




ESTRUCTURAS

SIMPLES

CABEZAS
NUMERADAS






Dicen que soy un héroe. Yo,
‘ ‘ débil, ttmido, casi insignificante. Si
siendo como soy hice lo que hice,

imagnense lo que pueden hacer
todos ustedes JUNTOS

Mahatma Gandhi ,,

GRACIAS POR VUESTRA PARTICIPACION

Joseducando@gmail.com



